
 

ێ لسەر بکارئینانا زان�ار��ت کە� ل کە یزان�ار    مێپ
�نوەکوو کەسە� پەنابەر دێ   . ب  ڕەنگە� باش ل تە بهێتە ن�ێی

ن  )UDIو ب��ڤەبەر�ا  گشیت �ا ب�ان�ان (کەمپ و   زان�ار��ت کە�وان دشنێی
ن  لسەر تە  (شەخ�)  کو  بۆ پ�دڤینە  کو بکار�ینن

ێ  • ێ تە بکەن جهە� ل کەمیپ  پ�شک��ش
ێ تە  •  نە ورگریتو پارەی�ت کو ژ هە�ت
 بهێتە کرن جح�ل وب سەرێ خۆ وەکوو پەنابەرە� تە ل گوهدانەکا باش  •
، ل کەمپا کە تو �ێ ب ر��ەکا کو دگەل حا�ێ تە دگونج�ت رەوشا تە بهێتە تاقیبکرن •

ن دژ�  نت
ێ  بت پ�د�ڤ ئەگەر تە رەفز وەرگرت و  تاقیبکرن رەوشا تە بهێتە • تو ڤەگەری وەلایت

 خۆ

ێ  ە بجیئیناننبهێ�شت  ژ بۆنا کو ئەڤ لسەر  هن زان�ار��ت کە�، UDIدێ کەمپ، لسەر نا�ڤ
ێ  تە   . تۆمار ب�ێ و بکارئیین

ن دەما  هەر  قانوونان دە ، ئەڤ بکارئینان دێ د چارچەفا ئەم زان�ار��ت تە ی�ت کە� بکار�ینن
ب�ان�ان و قانوونا ئ�داری و قانوونا ر�کدخن بهێتە کرن، وکوو قانوونا کو ئەرک و واجب�ت مە 
 نهێن�ا زان�ار��ت کە�. 

ن  )UDIکەمپ و ب��ڤەبەر�ا  گشیت �ا ب�ان�ان ( ێ بپار�زن و ئەو دشنێی زان�ار��ت  ئەرکدارن نهێنیی
ێ ئەگەر قانوون ر��ێ  کە� ی�ت تە ڕادەست بکەن . تین   بدەتە �ڤ �شیت �ان ئەگەر تو رازی یب

ێ رە ب� ێ ب کەمێپ  دا کوو زان�ار�ان وەر�گری لسەر تو دشێێی پەیوەندیی

 چ زان�اری لسەر تە هاتینەڤە تۆمارکرن •
ش زان�ار�ان   چاڤکان�ا  •  دەڤەرە ک�ی
 بکارئینان ڤەهێنەێ زان�اری چاوا د •
ن  ڤەئەو چاوا هاتینە •  پاراسنت

ێ ب�.  زان�ار��ت کو خەلەتنراستکرن �ان لابرنا تو دشیێی داخوازا  هەر ووصا تو دشیێی ژ کەمیپ
 نوسخە�ە�ێ ژ زان�ار�ان ڕادەسیت تە بکەن.  بخوازی UDI�ان 

ێ تو دشیێی ز�دەتر بخ��ین لسەر  ێ بکارئینانا زان�ار�ان ژ لایی پاراستنا د داخ��ان�ا ڤە  UDIشێوەیی
ێ ماڵپەرێ هە�ە). UDIزان�ار��ت کە� �ا ب��ڤەبەر�ا  گشیت �ا ب�ان�ان ( نهێن�ا  : ئەو لسەر �ڤ

udi.no . 
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